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Habilitation électrique BS ou BE Manceuvre

Acquérir des compétences )
QUE DIT LA REGLEMENTATION ?

L’habilitation électrique est une exigence reglementaire pour tous les travailleurs qui
effectuent des opérations sur les installations électriques ou dans leur voisinage. Elle
nécessite une formation préalable. C’est |la reconnaissance, par son employeur de la capacité
d’une personne a accomplir en sécurité les taches fixées. Recyclage tous les 3 ans.

VOTRE FORMATION

PREREQUIS

Pas de prérequis pour le symbole BE manceuvre. Pour le symbole BS, avoir une connaissance
des régles élémentaires de I'électricité et connaitre les techniques de remplacement et
raccordement sur les installations sur lesquels il doit intervenir.

OBJECTIFS

Réaliser en sécurité des interventions élémentaires et/ou des manceuvres d’ordre électrique
en basse tension dans un environnement présentant des risques électriques.

PROGRAMME DE FORMATION

RESULTATS Donnés 2025
Théorie : la réglementation sur la sécurité électrique applicable aux opérations et manceuvres

d’ordre électrique (norme NF18-510) les dangers de |’électricité, les zones a risque électrique, les
| niveaux d’habilitation, les documents applicables, les moyens de protection — I’évaluation et la
ACCESSIBILITE AUX PSH prévention des risques électriques pour des opérations simples et des manceuvres d’ordre
électrique —la conduite a tenir en cas d’incident ou d’accident d’origine électrique - la prescriptions
de sécurité électrique pour réaliser des interventions élémentaires et/ou des manceuvres du
domaine basse tension(BT)

e  Evaluation théorique des savoirs
ACCES A LA FORMATION Réalisation de travaux pratiques : utilisation des équipements de protection — simulation de
chantier.

e  Evaluation théorique des savoirs

Formation non dispensée en 2025.

Pour les personnes en situation de
handicap, un accompagnement spécifique
peut étre engagé pour faciliter leur parcours.

Selon le dispositif d'acces a la prestation, ses
modalités peuvent comporter une ou
plusieurs des étapes suivantes :

- information individuelle ou collective,

- dossier de demande de formation,

- identification, voire évaluation des acquis,
- vérification des prérequis réglementaires si
la formation en comporte

METHODES ET MOYENS PEDAGOGIQUES

Formation individualisée - Exercices pratique

Moyens pédagogiques : Supports “clé en main” - Supports audio et visuels.

POUR SAVOIR PLUS

Site Internet : www.orso-formation.fr

Mail : contact.orso@groupelouange.com
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