
 

DEROULE PEDAGOGIQUE DE LA FORMATION – MAC 

SST  

V001 

DATE : 
22/04/2024 

 

Date de création : 08/08/2024 Rédigé par : V. BEIGNET V003 

Date de modification : 07/10/2024 Approuvé par : J. JOUSSET Page 1 sur 3 

 
Toute reproduction même partielle est strictement interdite sans autorisation du groupe Louange 

Séquence Objectif pédagogique Contenu de la séquence 
 

Méthode pédagogique Evaluation formative 

1ère demi-journée – Durée 3h     

Présentation de la formation 
              MAC SST 

 
Durée : 0h10 

Vérifier l’adéquation objectifs/ 
public de stagiaire. 
 
Etablir les règles de 
communication et de bon 
déroulement de la session 

Point Responsable OF / 
Formateur.  
 
Tour de table : présentation de 
chacun et de ses attentes pour la 
formation et de son ancienneté 
dans le rôle de SST 
 
Programme de la formation 
Objectif de la formation 
Présentation des évaluations 
réalisées lors de la formation 

 
 
 
Ecoute active par le formateur 
et exposés interactifs avec 
apports de connaissances par le 
formateur SST 
 

 
 
 
Observation et recherche de 
signes verbaux et non verbaux 
de rétrocontrôle positif par le 
formateur, reformulation par 
les stagiaires 

Retour d’expériences 
 

Durée : 0h40 

Analyser avec les stagiaires les 
difficultés rencontrées lors de 
l’exercice des missions du SST 
autant lors d’intervention de 
secours que lors d’actions de 
prévention 

Balayer les différentes 
compétences SST mises en œuvre 
par les stagiaires depuis la 
précédente formation SST 
(initiale ou MAC) et les difficultés 
rencontrées 
 
Rappel des compétences SST 
attendues 

Discussion - débat 
« Rappel-mémoire » des 
compétences SST attendues 

Le formateur veille à ce que 
les compétences énoncées 
soient bien en rapport avec le 
programme SST 
 
Recadrage si nécessaire 

Actualisation des compétences 
 

Durée : 2h10 
 
 
 

Réactualiser les compétences. 
Maintenir les compétences au 
moins au niveau équivalent à 
celui de la formation initiale 
SST 
 

Réactualisation des compétences 
C6 + C7 +C8 prévenir l’AT 
(l’apparition d’un dommage et les 
9 principes de prévention) 
 

Mise en œuvre d’une chasse 
aux risques sous forme de 
TUTOPREV ou d’une visite de 
poste si formation sur site en 
intra et après autorisation de la 
fonction HSSE durée max 45min 

Evaluation lors des mises en 
situation pratiques, 
reformulation par le stagiaire 
de la conduite à tenir avec 
utilisation du plan 
d’intervention SST 
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Réactualisation des compétences 
C3+C4+C5 
Intervenir avec prudence 

Mises en situation pratiques 
lors d’accidents simulés avec un 
risque persistant et au moins 
une action de prévention 
possible. 

Connaissance des consignes  
d’urgence de l’entreprise 
 

2ème demi-journée – Durée 4h     

Actualisation des compétences 
 

Durée : 2h50 

Réactualiser les compétences. 
Maintenir les compétences au 
moins au niveau équivalent à 
celui de la formation initiale 
SST 

Réactualisation des compétences 
C3 + C4 + C5 
 
Intervenir avec prudence 
Réactualisation des compétences 
C6 + C7 +C8 prévenir l’AT 
notamment le mécanisme de 
l’apparition d’un dommage et les 
9 principes généraux de 
prévention 
 
Présentation le cas échéant des 
gestes nouveaux  

Mises en situation pratiques 
lors d’accidents simulés avec un 
risque persistant et au moins 
une action de prévention 
possible 
 
Possibilités de cas avec plusieurs 
détresses ou évolution de l’état 
de la victime en fonction du 
niveau des stagiaires, mise en 
œuvre d’EPI spécifiques de 
l’entreprise 
 
Etudes de cas, démonstrations 
en temps réel puis 
commentées, apprentissage 
des gestes de secours 

Evaluation lors des mises en 
situation pratiques, 
reformulation par le stagiaire 
de la conduite à tenir avec 
utilisation du plan 
d’intervention SST 

Epreuves certificatives       Durée : 1h00 (sur la base de 6 min par stagiaire et 10 stagiaire - En cas de stagiaires moins nombreux le temps excédentaire sera utilisé pour des 
mises en situations supplémentaires lors des séquences visant à réactualiser les compétences C3 + C4 + C5) 

Evaluation certificative épreuve n°1 : C2 + C3 + C4 + C5          Durée 4min 
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 Réévaluer les compétences ci-
dessus à partir d’une situation 
d’accident simulée, tirée au 
sort et préparé par le 
formateur 

Grille de certification MAC SST et 
référentiel de certification SST 

Mise en situation ou entretien 
avec le formateur en fonction 
du temps disponible et du 
niveau du stagiaire 

Il n’est pas demandé au 
stagiaire de réaliser la totalité 
de l’action mais bien de 
démontrer qu’il  a les 
compétences pour intervenir 
efficacement face à la 
situation proposé 

Evaluation certificative épreuve n°2 : C6 + C7 + C8           Durée 2min 
 Réévaluer les compétences ci-

dessus à partir de la situation 
de l’épreuve n°1 

Grille de certification MAC SST et 
référentiel de certification SST 

Evaluation au travers de 
questions courtes et simples 
permettant d’évaluer les 
compétences retenues dans la 
grille de certification MAC SST  

Sans objet 

Bilan de la formation    
Durée : 0h10 

Evaluer l’atteinte des attentes 
des stagiaires et leur niveau 
de satisfaction 
 
Point Responsable OF / 
Formateur. 
 

- Tour de table  
- Evaluations de la formation par 
les stagiaires 

Discussion- débat 
 
Questionnaire d’évaluation de 
la satisfaction 

Sans objet 


